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PROJEKTO APZVALGA

Visuomenés senéjimo problema jau kurj laikg islieka vienu pagrindiniy Siuolaikinés Europos ekonomikos ir socialinés
apsaugos sistemy i$$tkiy. Didéjanti vyresnio amziaus zmoniy dalis reiskia, jog batina imtis veiksmy, nukreipty j $iy Zmoniy
jtraukima j pilietines veiklas bei visuomeninj gyvenima. Siekiant spresti demografinio amzéjimo problema, labai svarbu
skatinti Zmones islaikyti aktyvuma vyresniame amZziuje, dalyvaujant visuomeniniame gyvenime. Taciau dél netinkamos
savanoriskos veiklos percepcijos bei Ziniy, susijusiy su senjory galimybémis jsitraukti j visuomenés veiklg, trikumo, vyresnio

amziaus Zmonés nepakankamai daznai pasinaudoja galimybe savanoriauti.

Taigi, pagrindinis projekto tikslas - savanorystés skatinimas tarp Zmoniy vyresniy nei 50 m. To siekiama dalyvaujanciy
organizacijy atstovams bendradarbiaujant tarptautiniu mastu, pasitelkus idéjy, Ziniy, patirties ir gerosios praktikos mainus
savanorysteés srityje. Europoje veikianti partnerysté jgalino dalintis gerosios praktikos patirtimi visoje Europoje bei susipazinti
su naujomis idéjomis ir metodais, lemiandiais efektyvesnj senjory savanorystés organizavima tiek bendruomeneés, tiek paciy

vyresnio amziaus savanoriy, atzvilgiu.

Nuo pat projekto veikimo pradzios, bendradarbiaujancios organizacijos vykdé jvairig veikla, jskaitant, be kita ko, oficialios
projekto svetainés rengima, informacinio lankstinuko ruosima, bendradarbiavima su vietos ekspertais, apklausy vykdyma
bei vie$y renginiy, skatinanciy savanoriska veikla, organizavima. Sioje brositroje pateikiami trumpi bendradarbiaujanciy
organizacijy apibddinimai bei aprasomi keli gerosios praktikos pavyzdZiai, susije su savanorisku vyresniy nei 50 mety
amziaus asmeny darbu. Jos pagrindinis tikslas - pabrézti teigiamus savanoriskos veiklos aspektus, pateikiant keletg jdomiy

veikly, skirty Sio amziaus Zzmonéms, pavyzdziy.

Visi veiklos pristatymai bei kita, su partneriy grupés atliktu darbu susijusi informacija, pateikiama oficialioje projekto

tinklavietéje: https://weactivevol.eu
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DALYVAUJANCIU ORGANIZACIJU
= GEROSIOS PRAKTIKOS PAVYZDZIAI

Projekto tema: Teming, ilgalaiké savanorysté bei jos skatinimas

Projekto pavadinimas: «Pasaky mociuté” (angl. ,Fairy Tale Grandma”) - vyresniy nei
50m. amziaus Zmoniy savanorysté vaiky darzeliuose.

Projekto organizatorius: Savanorisko darbo centras, veikiantis Glivicés NVO centre

Zwyciestwa 30 g., 44-100 Glivicé, Lenkija

El. pasto adresas: wolontariat@gcop.gliwice.pl;

Kontaktinis telefono nr.: +48 32 775 01 78; http://gcop.gliwice.pl

Pradzios ir pabaigos data: Veikia nuo 2011 mety vasario meén.
Intervencijos lygis, geografiné teritorija: Lokaliai - Glivicés miesto sritis
Bendrieji projekto tikslai: Vyresniy nei 50m. amziaus zmoniy aktyvaus amzéjimo skatinimas; savanorisko

darbo skatinimas; gerosios praktikos pavyzdziy rengimas Sioje veiklos srityje;

Finansavimo $altiniai: NVO centro Glivicés miesto skyrius, turintis valstybés finansavima;

Projekto aprasymas: projekto dalyviai - vyresnés nei 50 m. amziaus moterys, pareiSkusios norg savanoriskai dirbti vaiky

darzeliuose Glivicés mieste. Savo amziaus déka Sios moterys yra ramios, kantrios, patyrusios, gebancios islaikyti atstuma
bei nusiteikusios dirbti su vaikais. Kandidatai savanoriskam darbui atlikti parengiami supazindinant juos su pagrindiniais
savanoriskos veiklos teisiniais aspektais. Pirmojo pokalbio, kuriame dalyvauja ir centro darbuotojas, metu, kalbama apie
asmenine motyvacijg imtis minétos veiklos - dazniausiai iSreiskiamas noras jaustis naudinga, bendrauti su kitais Zmonémis,
iSmokti naujy dalyky bei pasinaudoti jgyta patirtimi. Vélesniuose susitikimuose gerinami basimy savanoriy meniniai,
organizaciniai bei vaidybiniai jgtidziai. Savanorés taip pat gali pacios planuotis susitikimy struktara ir sidlyti basimy seminary

temas.
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/ Kas antrg savaite centre organizuojamy susitikimy metu dalyvés kalba apie savo patirtis, dalinasi jzvalgomis ir sprendzia
problemas, iskylancias savanoriaujant. Vaiky darZeliuose jos atlieka jvairias uzduotis - nuo paprasty, susijusiy su pirmine vaiko
priezilra, iki sudétingesniy, tokiy kaip meniniy uzsiémimy organizavimas ar knygy skaitymas. Kiekvienas savanoris pasiraso
bendradarbiavimo sutartj. Kiekvienais metais birzelio ménesj yra organizuojama oficiali veiklos apzvalga, kurioje dalyvauja
vaiky darzeliy direktoriai, miesto valdZios atstovai bei projekto dalyviai. Minétas susitikimas - tai galimybé aptarti projekto
eiga bei jo tinkamuma ir paskatinti dalyvius ateinanciais metais testi savo veiklg. Savanoriy tarnybos centras, teikdamas
parama ir patarimus dél sutarciy sudarymo bei bendradarbiavimo su savanoriais, padeda vaiky darzeliy direktoriams jsilieti

i $ig veikla.

+Nuostabiai jauciuosi, kai einant pasivaikscioti su vaikais, kiekvienas jy nori

paimti mane uZ rankos. Tai didelé garbé.”

.Be skaitymo, vaikai taip pat mégsta futbola, déliones ir judrius Zaidimus.

Jie dazni uzduoda jdomius ir sudétingus klausimus. Kartais net neZinau, ka

jiems atsakyti ir namie tenka pavartyti enciklopedija”
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Programos tema: Sveikata
Programos pavadinimas: “Service et Amitié” ( ,Paslaugos ir draugysté”)
Programos organizatorius: Asociacija ,Paslaugos ir draugysté”, jsikdrusi Curie institute

26 d'UIm g., 75005 Paryzius, Prancuzija;

Kontaktinis telefono nr.: +33 1 44 32 40 24

https://curie.fr/page/service-et-amitie

PradZios ir pabaigos data: Veikia nuo 1985 m.

Intervencijos lygis, geografiné teritorija: Vietinis (5-asis ParyZiaus rajonas)

Bendrieji programos tikslai: ISklausyti pacientus, sillyti jiems jvairias paslaugas bei pramogas
Finansavimo Saltiniai: Privatls rémeéjai (Curie institutas) ir aukos

Programos aprasymas: didzioji savanoriy grupés, kuria sudaro 50 asmeny, dalis -vyresni nei

L' assocation 50 mety amziaus Zmonés. Jie sillo kai kurias paslaugas stacionaro pacientams bei tiems,
Service et insitucurie

Amitié kad atvyksta j ,Curie” institutg konsultacijoms, pavyzdziui: siekia nustatyti lankytojy poreikius
mitie

bei patenkinti juos, gerina supancia aplinka ir bando pralinksminti pacientus, tokiu badu
kovodami su vienatvés ir nerimo jausmais, su kuriais pacientai neretai susiduria. Savanoriai ireiskia savo palaikyma per

draugiska buvima salia.
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/ Programos tema: Savanoriskas darbas ugdymo jstaigose
Programos pavadinimas: .Lire et Faire lire” ("Skaityti ir skatinti skaityma”)
Programos organizatorius: Asociacija ,Skaityti ir skatinti skaitymg”
3 Récamier g., 75007 Paryzius, Prancizija
El. pasto adresas: communication@lireetfairelire.org
Kontaktinis telefono nr.: +33 1 43 58 96 27

http://www.lireetfairelire.org

Pradzios ir pabaigos data: Veikia nuo 2000 m.
Intervencijos lygis, geografiné teritorija: Nacionalinis lygmuo
Bendrieji programos tikslai: Sios programos tikslas, viena vertus - $vietimo jstaigose skaityti

vaikams knygas, kita vertus - skatinti skirtingy karty atstovy (vaiky ir

senjory) bendravima.

Finansavimo Saltiniai: Viesasis finansavimas, privatis réméjai ir partnerysté su

nevyriausybinémis organizacijomis.

Programos aprasymas: mokytojo ar kito tarpininko prasymu ir atsizvelgiant | mokyklos veiklos plang bei ugdymo tvarka,
vyresni nei 50 mety amziaus savanoriai vaikams skirig dalj savo laisvo laiko, kad paskatinty jy nora skaityti bei gerinty jy
pozidrj j literattra. Skaitymo uZsiémimai yra organizuojami mazose grupelése
vieng ar kelis kartus per savaite ir tesiasi visus mokslo metus. Jy metu
akcentuojamas skaitymo malonumas bei gerinamas skirtingy karty atstovy

bendravimas.

.Pries metus iséjau j pensija - dabar esu susijusi su asociacijos veikla ir visai dél

to nesigailiu. Tikras malonumas leisti laika su vaikais, skaityti jiems knygas bei

atverti skaitymo dziaugsma!”
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Projekto tema: Teminé, ilgalaiké savanoryste
Projekto pavadinimas: HAPPEN-BIG
Projekto organizatorius: Lietuvos osteoporozés fondas (LOF),

A. Juozapaviciaus g. 3, LT- 09310, Vilnius, Lietuva

El. pasto adresas: povilas.smolskas@osteoclub.org;
Kontaktinis telefono nr.: +37061126003

www.osteoclub.org

Partneriai:

Nacionalinis Osteoporozés centras; Socializacijos ir darbinio

mokymo centras (Iniciatyvy tinklo asociacijos narys)

Pradzios ir pabaigos data: 2011-2014 m.
Intervencijos lygis, geografiné teritorija: Nacionalinis, visi 10 Lietuvos administraciniy rajony
Bendrieji programos tikslai: Suvienyti jvairiy nacionaliniy organizacijy bei vietiniy bendruomeniy

pastangas j vieng savanorisko darbo tinklg (10 ,Osteo-kluby”). Plétoti
nacionaline sveikos gyvensenos ir subalansuotos mitybos skatinimo
strategija, skirta gyventojams ir sveikatos priezilros specialistams,

pasinaudojant pasiteisinusiomis uZsienio $aliy metodikomis. Didinant

gydytojy sgmoninguma, skatinti tinkamiausiy kauly mineralinio tankio
matavimui skirty tyrimy, t.y. dvisrautés radioabsorbciometrijos (DXA),
prieinamuma.

Finansavimo $altiniai: Privatas réméjai: Merck & Co., Inc., Merck Sharp & Dohme, MSD

Projekto aprasymas: HAPPEN-BIG projekto tikslas buvo skatinti bendradarbiavima ir tarpusavio santykius tarp metabolinémis

kauly ligomis serganciy pacienty, jy artimyjy, gydytojy kluby ir kity suinteresuoty asmeny, kelti sgmoninguma bei propaguoti

visuomenés Svietima apie vis labiau nepriimtinas didéjancio osteoporozés paplitimo tendencijas.
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Projekto metu kiekvienoje Lietuvos apskrityje buvo jkurta
10 $vieiamyjy centry, valdomy vietiniy savanoriy. DidZioji
dauguma savanoriy buvo vyresnés nei 50 mety amziaus
moterys, kurios taip pat buvo ir pagrindinés nacionaliniu
mastu veikian¢ios informacinés kampanijos, skirtos kauly
trapumo nulemty kauly 1GZiy prevencijai ir sveikos gyvensenos

propagavimui, dalyveés.

Projekto partneriy aprapinti reikalingomis Ziniomis, jrankiais
ir informacijos sklaidos leidiniais, savanoriai jvairiose
bendruomenése kreipési | vietines osteoporoze serganciy
pacienty asociacijas, vyresnio amziaus zmoniy grupes,

sveikatos priezitros paslaugy teikéjus ir kt.

Reguliariai vykstantys viesi susitikimai $viec¢iamuosiuose centruose (,osteo-
centruose”), kuriuose dalyvavo savanoriai, daznai buvo teminiai, kadangi
juose apsilankydavo vietos sveikatos priezitros specialistai ir pacienty teisiy
gynéjai. Si iniciatyva buvo jvertinta vyriausybeés, kuri pasidlé Vilniaus miesto

savivaldybés patalpas organizuojant baigiamaja projekto konferencija.

.Mes, as ir mano vyras, Zinojome, kad osteoporozé yra liga, ta¢iau mes
neZinojome sios ligos simptomy bei to, kad osteoporoze galima savarankiskai
pastebeéti ir jveikti. ,Osteo-kluby” savanoriy mokomieji susitikimai suteike

mums Ziniy, o svarbiausia paskatino susirdpinti".
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Programos tema: Tiksliné veiklos grupé - nepalankioje padétyje esantys asmenys - krize

iSgyvenantys jauni Zmonés; pagyvene zmoneés, kurie gyvena vieni ar
slaugos jstaigose ir kt.
Programos pavadinimas: TESZUNK (WE DO IT) Senjory savanorystés klubas
Programos organizatorius: Savanoriaujanti Vengrija - Socialiniy inovacijy centras
Marczibanyi tér 3., 1022, Budapestas, Vengrija
El. Pasto adresas: onkentes@onkentes.hu,
Kontaktinis telefono nr.: +36 1 225 0710

www.onkentes.hu

PradzZios ir pabaigos data: Veikia nuo 2013 m.
Intervencijos lygis, geografiné teritorija: Vietinis - Budapestas ir miesto apylinkés
Bendrieji programos tikslai: leskoti budy teikti vertinga pagalbg nepalankioje padétyje esantiems

ar krize isgyvenantiems Zmonémes;

Sialyti Zmonéms, vyresniems nei 50 mety amziaus, galimybe jsitraukti j
veiklg ir taip skatinti aktyvy amzéjima;

Prisidéti prie projekto organizatoriaus (organizacijos Savanoriaujanti
Vengrija) veiklos ir profesinio darbo.

Finansavimo Saltiniai: Klubo nariy ir projekto organizatoriaus nuosavi istekliai. Veiklg Siuo

metu taip pat remia petits fréres des Pauvres.

Projekto aprasymas: Klubas buvo sukurtas asmenine iniciatyva ir netrukus tapo labai populiarus tarp Zmoniy, vyresniy nei
50 mety amziaus. Pagrindinis klubo veiklos principas ir i$skirtinumas tas, kad tai ne pensininky, bet savanoriy, klubas. Siuo

metu klubas turi apie 70 nariy, jsitraukusiy j jvairiy rasiy veikla.

Klubo nariy veiklos sritys labai jvairios: jie lanko pagyvenusius Zzmones, gyvenandius didelése globos jstaigose ar privaciuose

butuose; konsultuoja jaunus zmones, susiduriancius su krizinémis situacijomis gyvenime; padeda jgyvendinti jmoniy
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/ socialinés atsakomybés programas bei teikia administracine pagalba organizacijai Savanoriaujanti Vengrija. Savanoriai taip

pat nuolat aktyviai iesko naujy bady ir galimybiy jsitraukti j visuomenine veikla.

Viena sekmingiausiai vykdomy veikly - pagyvenusiy zmoniy lankymas. Si veikla taip pat prasidéjo ,i$ apacios j virsy”
principu, ty. dél asmeninés iniciatyvos. Vienas savanoriy pradéjo kontaktuoti su socialinémis institucijomis, siekdamas
sukurti sau ir kitiems galimybe lankyti vieniSius ir pazeidziamus asmenis, gyvenancius globos jstaigose ar savo namuose.
Grupés nariai kas savaite lanko vyresnio amziaus Zmones, be to, laikas nuo laiko yra organizuojami visuomeninei renginiai.

Siuo metu minéta veiklos grupe sudaro 20 savanoriy,

turindiy ilga sarasa pagyvenusiy Zmoniy, kurie laukia

savanoriy apsilankymy ir pagalbos. Si veikla (ir pati
savanoriy grupé) dabar yra jtraukta j tarptautinj tinkla,

teikiantj profesionalias paslaugas Sioje srityje.

“Jei jas rapinates tik paciu/ia savimi, nuolat turésite
kazkokiy problemy. Kai pradésite rapintis kitais, nuolat

turésite tiksla”.
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Programos tema:
Programos pavadinimas:

Programos organizatorius:

Pradzios ir pabaigos data:
Intervencijos lygis, geografiné teritorija:

Bendrieji programos tikslai:

Finansavimo $altiniai:

Teminé, ilgalaiké savanorysté

Savanorystés programa ,MaZosios galvutés”

Banska Bystrica Savanoriy centras

Ruzové 13, 974 11 Banska Bystrica, Slovakia

El. pasto adresas: cd@centrumdo

brovolnictva.sk

Kontaktinis telefono nr.: +421 907 130 817

www.centrumdobrovolnictva.sk
nuo 01.09.2016 iki dabar

Vietinis - Banska Bystrica

Pagerinti karty tarpusavio supratima, skatinti senjory jsitraukima j

savanoriska veiklg ir padéti padid

ruostis mokyklai.

intos socialinés rizikos vaikams

Privatus - Bendrijos fondas Banskd Bystrica;

VieSasis - Banska Bystrica savivaldybe;

Programos apradymas: savanoriy programa ,Mazosios galvutés”, tai individualaus mokymo po pamoky

programa, skirta vaikams i§ padidintos socialinés rizikos $eimy. Vyresnio amziaus savanoriai susitinka su

HLAV‘CKY vaikais maziausiai kartg per savaite ir padeda jam/jai ruostis mokyklai bei atlikti namy darbus. Programa

yra organizuojama savanoriy centro, bendradarbiaujant su bendrojo lavinimo mokyklomis. Pagrindiniai

programos jgyvendinimo principai yra: bendradarbiavimas, savitarpio pagalba, unikalumas, individualus pozidris, $vietimas

ir draugyste.
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Programos tema:
Programos pavadinimas:

Programos organizatorius:

PradZios ir pabaigos data:

Bendrieji programos tikslai:

Finansavimo $altiniai:
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Wojewsdzki Urzad Pracy
w Katowicach

Temineg, ilgalaiké savanorysté

Senjory savanorysté Universiteto bibliotekoje

Banska Bystrica Matej Bel universiteto biblioteka, bendradarbiaujant
su Banska Bystrica Savanoriy centru

Tajovského g. 40, P. O. Box 285, 974 01 Banska Bystrica

El. pasto adresas: kniznica@umb.sk;

Kontaktinis telefono nr.: +421 48 446 5205

www.library.umb.sk

Nuo 01.01.2013 iki dabar

Intervencijos lygis, geografiné teritorija: Vietinis - Banskd Bystrica

Padidinti universiteto bibliotekos lankytojy pasitenkinima paslaugy
kokybe ir skatinti senjory jsitraukima j savanoriska veikla.
Privatus - Bendrijos fondas Banska Bystrica,

ViesSasis - Banska Bystrica savivaldybeé;

Programos aprasymas: savanoriy centras yra siundianti organizacija, atsakinga uZ
projekto reklama, savanoriy paieskas ir jdarbinima bei jy kelioniy i§laidy kompensavima.
Universiteto biblioteka $iuo atveju yra priimanti organizacija. Programa taip pat turi
universiteto bibliotekos savanoriy koordinatoriy, atsakinga uz savanoriy atranka, rengima,
tarpusavio bendravima ir pagalba. Savanoriai padeda bibliotekos darbuotojams, atlikdami
administracines ir daugel] kity uzduodliy. Kiekvienais metais programoje dalyvauja
vidutiniskai 6 pastoviai dirbantys savanoriai. Savanoriai atvyksta j bibliotekg kiekvieng

savaite ir praleidzia Cia 2-3 valandas.

LSavanoriy programos universiteto bibliotekoje déka as vis dar galiu bati aktyvus/i ir

susipazinti su naujais Zmonemis”.
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Programos tema:

Programos pavadinimas:

Proramos organizatorius:

Pradzios ir pabaigos data:
Intervencijos lygis, geografiné teritorija:

Bendrieji programos tikslai:

Finansavimo Saltiniai:

&, INIGIATYVY (i

Wojewddzki Urzad Pracy
w Katowicach

Darbas su nepalankioje padétyje esanciais suaugusiaisiais, vyresniais
nei 45 mety amziaus, namuose esanciais jmobilizuotais vyresnio
amziaus zmonémis ir (arba) socialiai izoliuotais asmenimis (prastos
sveikatos zmoneémis, tais, kas priklauso padidéjusios nepriezitros
bei socialiné izoliacijos rizikos grupei bei mazai pajamy turinciais
asmenimis).

“Sfantul Vasile cel Mare” Programa

Societatea Femeilor Ortodoxe din Arhiepiscopia Vadului, Feleacului
si Clujului (nevyriausybiné organizacija)

Str. Tipografiei nr.23, Cluj-Napoca, cod: 400101, Romania

El. pasto adresas: sfo_director@yahoo.ro;

Kontaktinis telefono nr.: +40 264 430286

Facebook tinklalapis: https://www.facebook.com/sfocluj/
societatea-femeilor-ortodoxe-cluj.webnode.ro

Programa veikia nuo 2003 mety

Vietinis - Cluj-Napoca miestas

Jtvirtinti ortodoksy tikéjimo tiesas Seimose ir visuomenéje; Gerinti
Zmoniy, esanciy padidintos socialinés rizikos situacijose, gyvenimo
kokybe, patenkinant jy poreikj bendrauti ir tokiu btddu iSvengiant
socialinés atskirties (ypa¢ svarbu pagyvenusiems Zzmonéms, kuriems
traksta nepriklausomybeés); Skatinti Ortodoksy tikéjima iSpazjstanciy
motery nora rapintis ir dalintis.

Vad, Feleac ir Cluj Arkivyskupijos; World Prayer Day in Austria

and the Switzerland (,Pasauliné maldos diena Austrijoje ir
Sveicarijoje”); Wiirttenbergo evangeliky baZnycia; Diakony Namai

Stutgarte, Vokietijoje; privatis rémeéjai; narystés mokestis;
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’ Programos aprasymas: programos tikslas - suteikti suaugusiesiems
galimybe gauti globos paslaugas namuose. Nuo pat programos
ikdrimo pagalbos paslaugos buvo pasitlytos 170 Zmoniy. Bendras
vyresniy nei 50 mety amzZiaus savanoriy skaicius yra 97. Savanoriy
paieskos pagrinde vyksta pasitelkiant misy parapijy kunigus,
bendruomenés narius, radijo pranesimus (,Radio Renasterea”) bei
spauda (laikrascius). Savanoriy grupés vadovas yra atsakingas uz

savanoriy apmokyma bei jy individualios veiklos vertinima.

Atsizvelgiant j Zmoniy poreikius, savanoriy veikla apima daugelj

sric¢iy: bendravima, konsultacijas jvairiomis temomis; maldas, rysio

su parapijos kunigais

palaikyma; pagalba

apsiperkant; paramos gaveéjy lydéjima j medicininés priezilros jstaigas bei
pagalba hospitalizacijos metu/iSvykstant i$ stacionaro j namus; vyresnio amziaus
zmoniy lankyma ligoninéje; pagalba tvarkant gautus medicininius receptus arba
perkant vaistus; jvairias, su administracine veikla susijusias, paslaugas: mokesciy
mokéjima, dokumenty pateikima vietinéms vieSosioms jstaigoms (miesto rotusei,
socialiniy paslaugy institucijoms ir kt.); periodinius vizitus namuose; susitikimus,
religiniy viety lankyma, piligrimystés keliones uz paslaugos vartotojg; ménesiniy

maisto daviniy suteikimg mazas pajamas gaunantiems asmenims.

LAS nepaprastai myliu Zmones ir noriu atnesti kenciantiems dzZiaugsma, tikéjima

ir viltj”.
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PROJEKTO PARTNERIU APRASYMAS

2000 m. jsteigtas Vaivadijos darbo biuras Katovicuose (angl. Voivodeship Labour Office- VLO) yra Silezijos vaivadijos
vietiniy valdZios organy organizacinis padalinys. Jo veikla siekiama vystyti darbo rinkos politika bei inicijucti ir remti veikla,
skatinancia Silezijos vaivadijos darbo rinkos plétra. Pagrindinés vaivadijos darbo biuro veiklos kryptys - didinti uzimtuma,
mazinti nedarbo pasekmes ir skatinti darbo viety karima siekiant auksto uzimtumo lygio, Zmogiskyjy istekliy plétros, darbo
kokybés beisocialinés jtraukties gerinimo. Vaivadijos darbo biuro tikslai ir uzdaviniai, be kita ko, apima ir galimybiy jsidarbinti
uzsienyje karima, profesinio orientavimo ir profesinés informacijos teikima, verslumo skatinima, finansiniy partneriy paieskas,
projekty vykdyma pagal Europos Sgjungos programas, regioninio veiklos plano nedarbui mazinti kirimg, Darbo fondo lésy
paskirstyma, tinkamg Europos Socialinio Fondo lé$y panaudojima Silezijos vaivadijoje bei jvairiy regioniniy darbo rinkos

tyrimy atlikima.

+E-Seniors” (,E-Senjorai”) - tai ne pelno siekianti nevyriausybiné organizacija, kurios tikslas yra kovoti su ,elektronine”
atskirtimi, suteikiant senjorams ir/ar negalig turintiems asmenims galimybe susipazinti su informacijos ir rysiy technologijy
vartojimo pagrindais. Jos pagrindiniai tikslai yra: sumazinti ir, jei jmanoma, panaikinti egzistuojantj skaitmeninj atotrakj tarp
karty; rGpintis vyresnio amziaus asmenimis mazinant senjory izoliacija; atverti naujus horizontus efektyviam laisvo laiko
panaudojimui. Nuo pat jkarimo, programa ,E-Senjorai” jvairiose vie$ose vietose organizavo informacijos ir ry$iy technologijy
vartojimo pagrindy kursus senjorams, be to, asociacija nuolat kuria naujas mokymy vietas visame regione, siekiant, kad
paslauga buvo kuo labiau prieinama ir, kad teikiant $ig paslauga, bty atsizvelgiama j tikslinés veiklos grupés gyvenimo
ritma, interesus ir poreikius. Dirbdama su vyresnio amziaus Zmonémis, organizacija taip pat siekia didinti informuotuma apie
informacijos ir ry$iy technologijy vartojimo svarba kasdieniame gyvenime. ,E-Senjorai” skiria reikalingus isteklius kuriant

naujas programas ir paslaugas tam, kad skatinti savarankiskg gyvenima ir padéti iSlaikyti gerg vyresnio amziaus Zzmoniy
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! fizine ir psichine sveikata. ,E-Senjorai” veikla yra susijusi tiek su vietiniais, tiek su europiniais projektais, skatinanciais aktyvy

amzéjima bei remianciais vyresnio amziaus Zzmoniy savanoriska veikla.

Asociacija ,Iniciatyvy tinklas” buvo jkurta 2007 m., siekiant kurti ir vystyti itin sudétinga tinkla, skirta dalintis patirtimi tam,
kad formuotysi ir klestéty kdrybinga ir aktyvi visuomené. Jau daugiau nei 10 mety ji skatina ne itin palankioje socialinéje
padétyje esandiy visuomenés grupiy savanoriska veiklg ir aktyvuma, siekiant zmogiskyjy istekliy plétros ir socialinés
jtraukties. Masy patirtis yra paremta organizacijos nariy patirtimi, jgyta civiliniy, socialiniy ir ekonominiy Zmoniy teisiy

gynimo srityje, formuojant Ziniomis pagrjsta visuomene bei prisidedant prie $vietimo plétros ir socialinés integracijos,

paremtos naujausiomis darbo metodikomis bei lygiy galimybiy principu, visoje ES. Mes atstovaujame organizacijas ir
privacius asmenis, susijusius su teisine veikla, psichologija, socialiniu darbu, andragogika, kuriuos vienija bendras tikslas

siekti skirtingy karty dialogo, propaguoti savo iniciatyvas, skatinti savanoryste, tobulinti savo jgadzius ir gebéjimus bei

ieskoti realiy problemy sprendimy.

Savanoriaujanti Vengrija - Socialiniy inovacijy centras (OKA), kurio tikslas - teikti parama Vengrijos savanoriams ir juos
priimancioms organizacijoms - apripinti reikalinga informacija ir patarimais, organizuoti mokymus; propaguoti savanorisko
darbo kultlrg ir integracija j masy visuomene, vykdant konkrecias programas ir bendradarbiaujant su privaciais asmenimis,
pilietinémis organizacijomis, jvairiomis institucijomis bei jmonémis. Socialiniy inovacijy centras teikia paslaugas visiems
visuomenés nariams (privatiems asmenims, nevyriausybinéms organizacijoms, vyriausybei, vietos valdzios institucijoms,
privacioms institucijoms bei jmonéms). Pagrindinés masy veiklos sritys: savanoriy paieska, registravimas ir nukreipimas
bei jy galimybiy jvertinimas; taip pat - teisés akty, reglamentuojandiy savanoriskg veiklg, parengimas ir perzitra; Svietimo
ir mokymo programy kdrimas; profesionalios konsultacijos su vyriausybinémis institucijomis; savanoriy centry tinklo
koordinavimas; savanoriskos veiklos jmoniy steigimas; Pro Bono renginiy organizavimas; instituciniy savanoriy programy
igyvendinimas; savanoriskos veiklos skatinimo organizavimas; vyresnio amziaus Zzmoniy savanorystés programy rengimas;

savanorystés apdovanojimy ceremonija; savanoriskos veiklos konferencijos; tarptautinis bendradarbiavimas.
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Savanoriy centras buvo jkurtas 2000 m. Banskéa Bystrica mieste, centrinéje Slovakijoje. Misy misija - didinti imogiékqjj\\\
potencialg ir gerinti gyvenimo kokybe per savanoriska veikla. Savanoriy centras yra jsikires Matej Bel universitete ir
aktyviai dalyvauja bendruomenés gyvenime. Masy tikslai: motyvuoti Zmones jsitraukti j savanoriska veiklag, didinti Zmoniy
sgmoningumg ir susidomeéjima savanorystés galimybémis, didinti savanorystés verte placiosios visuomenés akyse, gerinti
savanori$kos veiklos valdymo kokybe organizacijose, kurios yra susijusios su savanoryste, bei kurti galimybes dalyvauti
savanoriskoje veikloje. Pagrindinés masy veiklos sritys: savanoriskos veiklos paslaugos; savanorystés skatinimas; savanoriy

ir su jy veikla susijusiy organizacijy mokymai ir veiklos priezitra; kasmetiné savanoriy apdovanojimo ceremonija, jteikiant

priza ,Tikri jausmai” (angl. ,Heart on a Sleeve"); tyrimai savanoriskos veiklos ir jaunimo uzimtumo srityje; savy savanorystés
programy jgyvendinimas; mokymosi visg gyvenima strategijos kdrimas; savanoriy siuntimas ir priémimas /i$ uzsienio bei

bendradarbiavimas su organizacijomis, aktyviai dirban¢iomis savanoriskos veiklos srityje nacionaliniu ir tarptautiniu mastu.

.Centrul de Voluntariat Cluj-Napoca” (CVCN) misija - plétoti savanoriska veiklg kaip blda jtraukti piliecius j Cluj-Napoca
bendruomenés problemy sprendima. CVCN buvo jkurta 2004 m. gruodzio mén. Masy tikslai: didinti savanoriy (vietiniy bei
uzsienio) skaiciy Cluj-Napocoje, skatinti inovacijy integravimg j savanorisko darbo sritj, propaguoti savanoriskos veiklos
matomuma ir pripazinima. Paslaugos, teikiamos organizacijoms ir vieSosioms institucijoms: savanoriy paieska, konsultavimas
savanorysteés strategijy sudarymo klausimais, savanoriy mokymy organizavimas, savanorystés projekty karimas. Paslaugos,
teikiamos savanoriams: informacijos apie savanorystés galimybes suteikimas, pagalba pasirenkant veiklos sritj, savanoriskos
veiklos kampanijy ir renginiy, skirty atkreipti visuomenés démesjj savanoriy indeljj bendruomenés gyvenima, organizavimas,
savanoriy profesiniy gebéjimy ugdymo mokymy organizavimas. Paslaugos, skirtos bendruomenei: savanoriskos veiklos
organizavimas, kasmetiniy renginiy organizavimas, pvz. Nacionaliné savanoriy savaité (nuo 2002 m.), Tarptautiné savanoriy

diena - gruodzio 5 d. (nuo 2004 m.), bendradarbiavimas su jvairiomis jmonémis plétojant savanoriskos veiklos projektus.
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PROJEKTO PARTNERIU KONTAKTINIAI DUOMENYS

Vaivadijos darbo biuras Katovicuose

(«- (Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach)

Kodciuszki 30, 40-048 Katowice, Poland

Wojewodzki Urzad Pracy
w Katowicach

Tinklalapis: www.wup-katowice.pl

Kontaktinis telefono nr.: +48327573301

Kontaktinio asmens el. pasto adresas: iwiacek@wup-katowice.pl

Asociacija ,E-Senjorai” (E-Seniors Association)
19 cité de Phalsbourg, 75011 Paris, France

Tinklalapis: www.e-seniors.asso.fr

Kontaktinis telefono nr.: +33140334926

Kontaktinio asmens el. Pasto adresas: afernandez@eseniors.eu

I " I c I ATY"“ Initiatives Network Association (Asociacija “Iniciatyvy tinklas")
T | N K L A %S

V. Vaitkaus g. 13/165 Vilnius, Lietuva
Tinklalapis: www.itinklas.It
Kontaktinis telefono nr.: +37067799969

Kontaktinio asmens el. Pasto adresas: povilas.smolskas@sidmc.org
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Savanoriaujanti Vengrija - Socialiniy Inovacijy Centras
(Onkéntes Kézpont Alapitvany)

1022 Budapest, Marczibanyi tér 3., Hungary
Tinklalapis: www.onkentes.hu

Kontaktinis telefono nr.: +3612250710

Kontaktinio asmens el. Pasto adresas: farkas.gabriella@onkentes.hu

Savanoriy Centras (Centrum dobrovolnictva)
RuZové 13, 97411 Banské Bystrica, Slovakia
Tinklalapis: www.centrumdobrovolnictva.sk
Kontaktinis telefono nr.: +421907130817

Kontaktinio asmens el. Pasto adresas: alzbeta.gregorova@centrumdobrovolnictva.sk

Savanoriy Centras (Centrul de Voluntariat Cluj-Napoca)
Virgil Fulicea nr 1 ap. 1,400022 Cluj-Napoca, Romania
Tinklalapis: centruldevoluntariat.ro

Kontaktinis telefono nr.: +40264431411

Kontaktinio asmens el. Pasto adresas: cluj@voluntariat.ro
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